COMUNE DI MARANELLO Codice documento:

SISTEMA GESTIONE QUALITA’ Mod. 02 PROT.02
NIDI D’INFANZIA
SCHEDA PERSONALE Rev.2

SEGRETERIA AMMINISTRATIVA

Nome Cinzia Teresa Cognome Setaro
Matricola n® 00257 Assunto dal  31-12-2004
Residenza:

Titolo di studio:

Diploma di maturita scientifica:conseguito nell'anno scolastico 1995/1996, presso il Liceo Scientifico “A.F.
Formiggini” di Sassuolo con votazione finale di 54/60.

Laurea in Giurisprudenza:conseguita il 25.02.2002 presso I'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, con
votazione finale di 99/110 (tesi in Diritto del Lavoro: “Il lavoro dei minori”)

Specializzazioni/Corsi/Master/Stage:

Principali esperienze di lavoro prima dell'assunzione:

- Dal 13.01.2003/19.11.2003: istruttore amministrativo (cat C1) presso il servizio Istruzione,Servizi Sociali e
Politiche Abitative dell'Unione Terre di Castelli —territorio di Spilamberto.
Mansioni svolte:front office, gestione servizi prima infanzia e servizi scolastici aggiuntivi, gestione fatturazione
per i pagamenti delle rette servizi scolastici, coordinamento attivita obiettori di coscienza assegnati al servizio.

- Dal 20.11.2003/20.12.2003:prestazione occasionale di servizio presso il servizio Istruzione,Servizi Sociali e
Politiche Abitative dell'Unione Terre di Castelli —territorio di Spilamberto.

Mansioni svolte: accertamento mancate entrate del Servizio Istruzione e solleciti di pagamento.

- Dal 22.12.2003/06.11.2004: istruttore amministrativo (cat C1) presso il servizio Istruzione,Servizi Sociali e
Politiche Abitative dell'Unione Terre di Castelli —territorio di Spilamberto (sostituzione dipendente in maternita).
Mansioni svolte:front office, gestione servizi prima infanzia e servizi scolastici aggiuntivi, gestione fatturazione
per i pagamenti delle rette servizi scolastici, coordinamento attivita obiettori di coscienza assegnati al servizio.

- Dal 08.11.2004/23.12.2004: istruttore direttivo (cat D1) presso il servizio Istruzione della Provincia di Modena
(sostituzione di dipendente in maternita)

Formazione ricevuta dopo I'assunzione (affiancamento-corsi interni/esterni ecc):

FORMAZIONE , periodo e durata FORMATORE: EFFICACIA:

- dal 31-12-2004 al 04-03-2005: Tagliazucchi Dott.ssa Patrizia | Responsabile dellla valutazione:
= Presentazione del servizio e illustrazione Tagliazucchi Dott.ssa Patrizia
delle mansioni; Esito:

Indicazioni e consigli sul comportamento
da tenere nei confronti degli utenti;
Spiegazione agevolazioni tariffarie servizi
scolastici aggiuntivi in vigore dal 01-01-
2005;

Nozioni utili per la gestione iscrizioni
Ufficio Unico a.5.2005-06;

Gestione agenda appuntamenti
assessori

Indicazione iter da seguire per la
convocazione delle sedute di
commissione consiliare;

dal 04-03-2005 a maggio 2005
Responsabile dellla valutazione:
lllustrazione del sistema di gestione Venturelli Moira Ferraguti Dott. Luigi

Pag. 1dil8




COMUNE DI MARANELLO
SISTEMA GESTIONE QUALITA'

NIDI D'INFANZIA

Codice documento:
Mod. 02 PROT.02

SCHEDA PERSONALE

SEGRETERIA AMMINISTRATIVA

Rev.2

per |a stampa dei tabulati di

bollettazione;

famiglie;

delle entrate: modalita di utilizzo del
programma per linserimento delle
iscrizioni/ritiri ai vari servizi scolastici,

registrazione delle presenze,per la

= Nozioni sul servizio di centro estivo e
sulle modalita di raccolta delle iscrizioni; )

= Nozioni generiche sui nidi d'infanziae | Serafini Anna Rosa
servizi integrativi prima infanzia;

= |llustrazione gestione informativa alle

* Indicazioni sulla modalita di gestione
delle iscrizioni al nido d'infanzia ai
servizi integrativi prima infanzia

Esito:

Responsabile dellla valutazione:
Ferraguti Dott. Luigi
Esito:

|Aggiornata al 20 maggio 2005
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COMUNE DI MARANELLO Codice documento:
SISTEMA GESTIONE QUALITA' Mod. 02 PROT.02
| NIDI D'INFANZIA
SCHEDA PERSONALE Rev.2
E SEGRETERIA AMMINISTRATIVA
Nome Cinzia Teresa Cognome Setaro
Matricola n® 00257 Assunto dal 31-12-2004

Residenza: GESSHGIENIEIRICINEND

Stato civile: sposata

FORMAZIONE , periodo e durata FORMATORE: EFFICACIA:

- Luglio /settembre 2005 : = (affiancamento Moira Responsabile della valutazione:
= (estione dei pacchetti famiglia e rette Venturellijt Serafini Annarosa

- dal 04-03-2005 al Esito:

settembre/dicembre 2005

gestione graduatorie educatrici affiancamento Serafini Annarosa | Responsabile della valutazione:
Serafini Annraosa
Esito:
marzo 2005 gestione insoluti e regolamenti | Tagliazucchi Patrizia Responsabile della valutazione:
(5 ore) Tagliazucchi Patrizia
aprile maggio 2005 nozioni sulle norme ISO | Serafini e tagliazucchi Responsabile della valutazione:
9001 Tagliazucchi Patrizia

| Aggiornata al 5 giugno 2006
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COMUNE DI MARANELLO
SISTEMA GESTIONE QUALITA’
NIDI D'INFANZIA E REFEZIONE SCOLASTICA

Codice documento:
Mod 02 PROT.02

SCHEDA PERSONALE
SEGRETERIA AMMINISTRATIVA

Rev.3

Nome Cinzia Teresa Cognome _ Sefaro e
Matricola n® 00257 Assuntodal 131-12-2004 8 =0 =
Residenza:

Stato civile: sposata

FORMAZIONE , periodo e durata

FORMATORE:

EFFICACIA:

Tavolo Tecnico Isee(da ottobre 2007)
Incontri:
08.10.2007 -17-12-2007-18.02.2008

Corso Compilazione, Gestione e Controlli
DS.U. ILSEE.
19.02.2008

Corso Informatica Word Avanzato
21.01.2008- 25.01.2008- 28.01.2008

Corso Informatica Excel Intermedio
15.02.2008- 22.02.2008- 25.02.2008

Provincia di Modena

Area Formazione,
Istruzione,Lavoro, Politiche
Sociali e Associazionismo -
U.0. Politiche Sociali e delle
Famiglie, Associazionismo,
Volontariato e Immigrazione

Formel (Bologna)

Cerform (Sassuolo)

Cerform (Sassuolo)

Responsabile della valutazione:

Esito:

Responsabile della valutazione:

Esito:

Responsabile della valutazione:

Esito;

Responsabile della valutazione:

Esito:

Aggiornata al 10 giugno 2008
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COMUNE DI MARANELLO
SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’
NIDI D'INFANZIA E REFEZIONE SCOLASTICA

Codice documento:
Mod 02 PROT.02

SCHEDA PERSONALE Rev.3
SEGRETERIA AMMINISTRATIVA
Nome Cinzia Teresa Cognome Setaro
Matricolan® 00257 Assunto dal  31-12-2004
Residenza: L
Stato civile: coniugata
FORMAZIONE , periodo e durata FORMATORE: EFFICACIA:

Tavolo Tecnico Isee(da ottobre 2007)
Incontri:
19.01.2009 - 6.04.2009

Corso di formazione sul fenomeno migratorio

10 ottobre 2008

“Il fenomeno migratorio: aspetti generali e profilo
dellimmigrato in ltalia; analisi della realtd migratoria
attuale e previsioni sul territorio nazionale, provinciale e
comunale.
Approfondimento su pregiudizio, stereotipo e razzismo."

venerdi 24 ottobre 2008
* L'Africa Subsahariana: approfondimenti culturali”

venerdi 31 ottobre 2008

“Il Maghreb e la religione musulmana”.

Provincia di Modena

Area Formazione,
Istruzione,Lavoro, Politiche
Sociali e Associazionismo -
U.0. Politiche Sociali e delle
Famiglie,Associazionismo,
Volontariato e Immigrazione

Coop Integra

Dott.ssa Manica Forghieri
Coop Integra

Samuel Umoette (Nigeria)
Coop Integra

Adil Laamane (Marocco)
Coop Integra

Responsabile della valutazione:

Esito;

Responsabile della valutazione:

Esito;

[ Aggiornata al 4 giugno 2009
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COMUNE DI MARANELLO Codice documento:
SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’ Mod 02 PROT.02
NIDI D’'INFANZIA E REFEZIONE SCOLASTICA

SCHEDA PERSONALE Rev.3
SEGRETERIA AMMINISTRATIVA

Nome 'CiriZia'Teres'a”"_’*r R 1 | Cogrome iliicetaro il i T
-Matnco!an 00257 i[Asslntodal #31-1op00di i e
Residenza: “

Stato civile: coniugata

FORMAZIONE , periodo e durata FORMATORE: EFFICACIA:

Tavolo Tecnico Isee(da ottobre 2007) Provincia di Modena Responsabile della valutazione:
Incontri: Area Formazione,

18.01.2010 - 05.07.2010 Istruzione,Lavoro, Politiche Esito:

Sociali e Associazionismo -
U.0. Politiche Sociali e delle
Famiglie,Associazionismo,
Volontariato e Immigrazione

[ Aggiornata al 11 ottobre 2010
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SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA'

Codice documento:

Mod. 02 REV. 4
del 18-10-2010

L]
@ NIDI D’INFANZIA E REFEZIONE SCOLASTICA

SCHEDA PERSONALE
SEGRETERIA AMMINISTRATIVA

Citta di Maranello

PROT. di riferimento:
02

Nome Cinzia Teresa Cognome Setaro

Matricola n® 00257 Assunto dal 31-12-2004

Residenza: SESSHSIGENIIRGHSHaGS;

Stato civile: coniugata

Sociali e Associazionismo -
U.0. Politiche Sociali e delle
Famiglie,Associazionismo,
Volontariato e Immigrazione

FORMAZIONE , periodo e durata FORMATORE: EFFICACIA:

Tavolo Tecnico Isee(da ottobre 2007) Provincia di Modena Responsabile della valutazione:
Incontri: Area Formazione,

17.01.2011; 05.07.2011; 26.09.2011 Istruzione,Lavoro, Politiche Esito:

| Aggiornata al 6 ottobre 2011
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SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’ Codice documento:

ey
@ NIDI D’'INFANZIA E REFEZIONE SCOLASTICA Mod. 02 REV. 4
del 18-10-2010

Citea di M i SCHEDA PERSONALE PROT. di riferimento:
G s SEGRETERIA AMMINISTRATIVA 02
Nome  CinziaTeresa | Cognome  Sefaro

Matricola n® 00257 | Assunto dal  31-12-2004

Residenza:

Stato civile: coniugata

FORMAZIONE , periodo e durata FORMATORE: EFFICACIA:

Tavolo Tecnico Isee(da ottobre 2007) - - Provincia di Modena Responsabile della valutazione:
Incontri: Area Formazione, e o B e i
28.11.2011; 24.09.2012 Istruzione,Lavoro, Politiche Esito:

Sociali e Associazionismo -
U.0. Politiche Sociali e delle
Famiglie,Associazionismo,
Volontariato e Immigrazione

Incontro presentazione atti regionali approvati | Provincia di Modena Responsabile della valutazione:
nell'estate 2012. Servizio Istruzione, Cultura e
Lunedi 5 Novembre 2012 Sociale Esito:

Dott.ssa Sandra  Benedetti
-Funzionario Regione Emilia
Romagna

[ Aggiornata al 13 novembre 2012
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SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’
AREA SCOLASTICA-SOCIALE

Codice documento:
Mod. 02 REV 5
del 07-01-2013

3

o SCHEDA PERSONALE PROT. di riferimento:
Citta di Maranello 02

Nome Cinzia Teresa Cognome Setaro
Matricola n® 00257 Assunto dal  31-12-2004
Residenza: SHSSUGIOMVIsEROMEtEMEG6,
Recapito tel: SNSRI indirizzo di posta elettronica: g EiESSEIREERGEH
FORMAZIONE, periodo e durata FORMATORE: VALUTAZIONE DELL'EFFICACIA
Corso di formazione sulla norma ISO Serafini Anna Rosa Responsabile............cccceeeevee
9001:2008 E ol e i A e

(con approfondimento PSQ 4.2-1 sulla
gestione della documentazione e della
PSQ 8.3-1 sulla gestione delle Non
conformita)

12/02/2013 - ore 14:30/17:30

Corso di formazione IASS (Integrazione
Applicativi Sportello Sociale)

23/07/2013 - ore 14:30/17:30

Berselli Gianfranco
(Palinformatica )

Simonini Sonia
(Sia comuni del distretto)

Corso “Armonizzazione dei sistemi
contabili — Nuovi criteri di competenza e
principi contabili per i bilanci degli enti
locali”

05/09/2013 — ore 9.30/13.30

Dott.ssa Paola Mariani
(Ministero Economia e
Finanze - Dipartimento
Ragioneria Generale dello
Stato — IGEPA)

Corso teorico per addetti allemergenza
antincendio per attivita a medio rischio di
incendio.

07/09/2013 - ore 8.30/12.00

Ing. Daniele Marconi

| Aggiornato al 25/10/2013 I
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SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA'
AREA SCOLASTICA-SOCIALE

Codice documento:

Mod. 02 REV 5
del 07-01-2013

SCHEDA PERSONALE PROT. di riferimento:
Citta di Maranello 02
Nome Cinzia Teresa Cognome Setaro
Matricola n® 00257 Assunto dal  31-12-2004
Residenza:

Recapito tel: SHGHEEDR03

indirizzo di posta elettronica giisseiaeil@FmalEge = |

FORMAZIONE, periodo e durata FORMATORE: VALUTAZIONE DELL'EFFICACIA
Incontro di addestramento sull'utilizzo del | Adriana Figus Responsabile...........cccccoeeeennn.
pfogl'amma Sicr@web per Ia geStione (collega del Servizio Istruzione che ha ESitO .....................................

della protocollazione dei documenti

16/12/2013 — ore 13.00/13.45

partecipato a corso di formazione presso

altro ente)

Incontro di addestramento su Home
Banking per invio flussi rid per pagamento
bollettini rette scolastiche

24/01/2014 - ore 10.00/11.00

Sonia Simonini
(Sia Comuni del distretto)

Responsabile per la valutazione:
Tagliazucchi Patrizia
ESITO:

Incontro formativo Approvazione Codice
Comportamento Dipendenti Comune di
Maranello

25/02/2014 - ore 14.30/17.00

Dott. Pietro Bevilacqua
Responsabile Comitato
Valutazione Performance
dell’ente.

Corso di formazione

sull'utilizzo del programma Sicr@web per
la gestione della protocollazione dei
documenti.

4/3/2014 - ore 9.00/11.00

Guido Scarpin
Formatore dell’azienda
Maggioli Informatica

Seminario “Il Nuovo Isee”

17/04/2014 - ore 14.30/17.30
Reggio Emilia

Stefano Toso (videoconferenza)
Docente universita Bologna

Raffaele Fabrizio
Dirigente Direzione Sanita e
Politiche Sociali Regione ER

Raffaele Tomba
Esperto e collaboratore di
Anci e Legautonomie ER

Corso di formazione tecnica

sulla pubblicazione dei provvedimenti
amministrativi nel sito istituzionale
dell'ente.

15/04/2014- ore 14.30/16.30

Sonia Simonini
(Sia Comuni del distretto)

Corso di formazione sull'utilizzo
del programma Sicr@web
per la gestione degli atti amministrativi.

Guido Scarpin
Formatore dell'azienda
Maggioli Informatica
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@y SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’

Codice documento:

Citta di Maranello

@ AREA SCOLASTICA-SOCIALE Mod. 02 REV 5
| del 07-01-2013
SCHEDA PERSONALE PROT. di riferimento:

02

6/5/2014 — ore 10.00/13.00

Corso di formazione
Piano Triennale Anticorruzione

13/05/2014 — ore 11.00/13.00

Avv. Massimo Vanenti
Consulente e formatore
Consorzio dei Comuni
Trentini

Corso “Armonizzazione dei sistemi
contabili — Bilanci degli enti-‘-lOca[i’f 3

23/10/2014 - ore 9.30/11.30

Dott.ssa Monica Venturelli
(Servizio Finanziario Comune
di Maranello)

Incontro di addestramento pubblicazione
documenti sul sito istituzionale del
Comune di Maranello — sezione
Amministrazione Trasparente

5/11/2014 — ore 9.30/10.30

Lina Lazzari
(collega del Servizio Segreteria Generale)

Tavolo Tecnico Isee (da ottobre 2007)

Incontro:
10/11/2014- ore 9.30/13.00

Provincia di Modena

Area Formazione,
Istruzione,Lavoro, Politiche
Sociali e Associazionismo —
U.0. Politiche Sociali e delle
Famiglie, Associazionismo,
Volontariato e Immigrazione

Corso formazione utilizzo nuovo
programma gestione posta elettronica
“Google App”

11/11/2014 - ore 14.30/16.00

Enrico Seidenari
(Sia Comuni del distretto)

| Aggiornata al 13 Novembre 2014 |

Pag. 11di 18




SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’
AREA SCOLASTICA-SOCIALE

Codice documento:

Meod. 02 REV 5
del 07-01-2013

t

29/11/2014 - ore 11.30/13.30 -
14.30/17.30

SCHEDA PERSONALE PROT. di riferimento:

Citta di Maranello 02
Nome Cinzia Teresa Cognome Setaro
Matricola n® 00257 Assunto dal  31-12-2004
Residenza: SasueianisRumstiem® 65
Recapito tel- SHOMmIOROY indirizzo di posta elettronica: cinzigsetatelk@ERENEamn
FORMAZIONE, periodoe durata - FORMATORE: VALUTAZIONE DELL'EFFICACIA
Corso per addetti allemergenza Ing. Daniele Marconi Responsabile’.ceossmumanns
antincendio per attivitd a medio rischio di | (RSPP del Comune di B0 s
incendio Maranello)

Incontro formativo CityFee sulla modalita
di gestione dei Sepa

16/3/2015 - ore 9.00/12.00

Gianfranco Berselli
(formatore azienda
Palinformatica)

Sonia Simonini

(Sia Comuni del distretto)

Responsabile per la valutazione:
Tagliazucchi Patrizia
ESITO:

Incontro formativo sull'utilizzo dell’
applicativo Service Desk Plus (per
inserimento richieste di intervento al Sia)

15/09/2015 — ore 14.30/15.30

Fabiana Fiandri
(Sia Comuni del distretto)

Corso di formazione

sull'utilizzo del programma Sicr@web per
la publlicazione dei documenti nella
sezione Amministrazione Trasparente

20/10/2015 ore 14.00/15.00

Sonia Simonini
(Sia Comuni del distretto)

Tavolo Tecnico Isee (da ottobre 2007)

Incontro:

30/4/2015- ore 9.30/13.00
05/05/2015 - ore 15.00/16.30
02/07/2015 - ore 15.00/17.00

Provincia di Modena
Area Economia

[ Aggiornata al 22 Ottobre 2015 |

| Nome Cinzia Teresa

| Cognome Setaro
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SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’
AREA SCOLASTICA-SOCIALE

Codice documento:

Mod. 02 REV 5
del 07-01-2013

fen

SCHEDA PERSONALE

Citta di Maranello

PROT. di riferimento:
02

Matricola n° 00257 | Assunto dal  31-12-2004

Residenza: GHESHOIOMVIGIROMe a0

Recapito tel: SHNIERISIE0ES

indirizzo di posta elettronica: cinzigsetamiiE@gREIEDm

FORMAZIONE, periodo e durata

FORMATORE:

VALUTAZIONE DELL'EFFICACIA

Corso:

Prevenzione della corruzione, integrita e
rischio etico, incompatibilita e conflitto di
interesse

21/12/2015 - ore 9.00/12.00

Ditta Sistema Susio

Responsabile:
Segretario Comunale
Dott.ssa Motolese Anna Maria

Tavolo Tecnico Isee (da ottobre 2007)

Incontro:
14/12/2015- ore 15.00/17.30

Provincia di Modena
Area Economia

Responsabile:
Dirigente Area Scolastica e Sociale
Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

Corso (in video conferenza presso sede Inps Modena):

Banca Dati Prestazioni Sociali Agevolate

24/02/2016 ore 10.30/13.30

Inps — sede Regionale
Bologna (videoconferenza)

Responsabile:
Dirigente Area Scolastica e Sociale
Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

Corso:

‘Lo strumento del Protocollo di Accoglienza:
dall'ideazione alla messa in pratica”

09/03/2016 ore 16.45/18.45;
16/03/2016 ore 16.45/18.45

Dott.ssa Giulia Zoboli

Gulliver Soc. Coop. Soc.

Responsabile:
Dirigente Area Scolastica e Sociale
Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

Conferenza:

“Scuola: cosa c'e oltre la siepe?
Incontro di informazione e presentazione del
progetto Senza Zaino”

08/09/2016 ore 10.00/13.00

Proff. Marco Orsi - ideatore e
responsabile nazionale del
progetto

Responsabile:
Dirigente Area Scolastica e Sociale
Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

Informativa ai sensi dell'art. 13 del D.lgs 196 del 30/06/2003 - “Codice in materia di protezione dei dati personali”

1 dati raccolti saranno gestiti su banca dati del Comune di Maranello protetta da chiavi d’accesso, esclusivamente nell ambito del
Sistema di gestione per la qualita ISO 9001:2008 e in particolare del Prot.02 di interfacce con il Servizio Personale.
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SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA'’
AREA SCOLASTICA-SOCIALE

Codice documento:

01.A.01 scheda personale
Rev.0 del 01-09-2017

i

Documento di riferimento:
Citta di Maranello SCHEDA PERSONALE MO.06
Nome Cinzia Teresa Cognome Setaro
Matricola n® 00257 Assunto dal  31-12-2004
Residenza: SHesUSIORVISIROMSHaRES 5
Recapito tel: SADMMNGI208 ~_indirizzo di posta eletironica: qiziaseiaaagumem
FORMAZIONE, periodo e durata FORMATORE: VALUTAZIONE
DELL’EFFICACIA
Formazione: Serena Uccello (giomalista) e | Responsabile
“Anticorruzione” Giuliano Palagi (direttore Segretario Comunale

19/12/2016 ore 9.30/12.30

generale della provincia di Pisa) | Dott.ssa Motolese Anna Maria

ESit0. 0o
Formazione: Sia Unione dei Comuni del Responsabile
“Applicativo EntraNext" Distretto Ceramico Dirigente Area Scolastica e Sociale

22/12/2017 ore 9.00/12.30

Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

ESItO. .o

Tavolo Tecnico Isee (da ottobre 2007) Provincia di Modena Responsabile
Area Economia Dirigente Area Scolastica e Sociale

Incontro: Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia
13/2/2017- ore 15.00/17.00

ESit0..iiiiiiiii
Formazione : Nadia Mohamed Abdelhamid - | Responsabile
‘Il mondo di classe” Coop. Gulliver di Modena Dirigente Area Scolastica e Sociale

11/9/2017 ore 10.00/12.30

Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

| Scheda Aggiornata al 21/11/2017
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SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA'’
AREA SCOLASTICA-SOCIALE

Codice documento:

01.A.01 scheda personale
Rev.0 del 01-09-2017

t

Documento di riferi to:
Citta di Maranello SCHEDA PERSONALE e o0s
Nome Cinzia Teresa Cognome Setaro
Matricola n® 00257 Assunto dal  31-12-2004 (nuovo contratto da 1/09/2018)
Residenza: $assuoionvisiRGHHeiaheGs

Recapito tel: GHONEAMOROR

__indirizzo di posta elettronica: cipzisseinmil@yMaIGome |

FORMAZIONE, periodo e durata

FORMATORE:

VALUTAZIONE
DELL’EFFICACIA

Formazione:
“Corso di esecutore BLSD -
Basic Life Support Defibrillation “

30/11/2017 ore 14.00/19.00

Massimo Buzzacchi
Daniele Savigni
(personale PS Vignola)

Responsabile

Formazione:

“Corso Aggiornamento OLP -
Operatore Locale Progetto —
Servizio Civile”

6/12/2017 ore 9.30113.0

Copresc Modena

Tavolo Tecnico Isee (ga ottobre 2007)

Incontro:
11/12/2017 - ore 15.00/17.00

Provincia di Modena
Area Economia

Responsabile
Dirigente Area Scolastica e Saciale
Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

Formazione :

“Lavori di manutenzione, servizi e forniture
sul mepa 4.0 e sui sistemi telematici di
negoziazione.

I nuovi bandi di abilitazione:

il Mepa “universale”

18/12/2017 ore 9.00/14.00

Avv. Bortolani Roberta

Responsabile
Dirigente Area Scolastica e Sociale
Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

Formazione :

Corso aggiornamento per Addetto alla Lotta
Incendi e gestione dell'emergenza - Rischio
medio

13/01/2018 ore 8.30/13.30

RTI COM Metodi

Responsabile
Dirigente Area Scolastica e Sociale
Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

Formazione ;

“Intercultura nel contesto scolastico:

aspetti culturali legati all'area linguistica sub
sahariana”

16/5/2018 ore 16.45/18.45

Osey Mary -
Coop. Gulliver di Modena

Responsabile
Dirigente Area Scolastica e Sociale
Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

Formazione:
“Applicativo EntraNext"

22/05/2018 ore 9,30-13,00/ 14,30-17,30

Sia Distretto Ceramico
Sonia Simonini e Luca Borghi

Next Step Solution
Barbara Marchini

Responsabile
Dirigente Area Scolastica e Sociale
Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

Formazione :

Unione dei Comuni del Distretto

Responsabile
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MO.06

‘RI-GENERAZIONI. Ceramico - Settore Politiche
Prospettive evolutive tra adolescenze, Sociali
scuola, comunita®

11/09/2018 ore 9.00/12.30

Dirigente Area Scolastica e Sociale
Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

Formazione : il Laamane Adil-
“Intercultura nel contesto scolastico: Coop. Gulliver di Modena
aspetti culturali legati all'area linguistica

Maghreb”

12/9/2018 ore 14.30/16.30

Responsabile
Dirigente Area Scolastica e Sociale
Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

Scheda Aggiornata al 30/10/2018
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AREA SCOLASTICA-SOCIALE 01.A.01 scheda personale
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felE

cumento di riferimento:
Citta di Maranello SCHEDA PERSONALE o MOQ.06

Nome Cinzia Teresa Cognome Setaro
Matricola n® 00257 Assunto dal  31-12-2004 (nuovo contratto da 1/09/2018)
Residenza:
Recapito tel. SHENEMSIR20SH indirizzo di posta elettronica winzigsslemil@omeEemE |
FORMAZIONE, periodo e durata FORMATORE: VALUTAZIONE

DELL’EFFICACIA
Formazione : Coop. Gulliver di Modena Responsabile
“Intercultura nel contesto scolastico: Dirigente Area Scolastica e Sociale
aspetti culturali legati all'area linguistica Indo- Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia
Pakistana”

ESItO. v,
29/11/2018 ore 16.45/18.45
Formazione: Avv. Vittorio Colomba Responsabile
"Il Regolamento UE n.679/2016 ed il D. Lgs. Dirigente Area Scolastica e Sociale
101/2018- Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

Il nuovo approccio alla protezione dei dati, il
principio di accountability e gli adempimenti
previsti dalla norma"

4/12/12018 ore 9.00/13.00 ESit0..eiiiiiii

Formazione : Chiarini & Associati Responsabile

Sistema Iso 9001:2015 Dirigente Area Scolastica e Sociale
Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

17/01/2019 ore 9.00/17.30 ESIO. 0o,

Formazione : Chiarini & Associati Responsabile

Corso per valutatori interni di sistemi di Dirigente Area Scolastica e Sociale

gestione per la qualita ISO 9001:2015 su Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

linee guida ISO 19011.2018

5-7/2/2019 ore 9.00/17.30 S —

Formazione : Unione Province d'ltalia Responsabile

Trasparenza e corretta redazione degli atti UPI Emilia Romagna Dirigente Area Scolastica e Sociale

amministrativi Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

713/2019 9.30-13.00/14.00-16.30 Esilousssmunssmsmmssms

Formazione : Chiarini & Associati Responsabile

Sistema Iso 5001:2018 Dirigente Area Scolastica e Sociale
Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

11/4/2019 ore 9.00/13.00 Esilticnsnnmanimmmss

Formazione : Comando Provinciale Vigili | Dirigente Comando Provinciale

Addetto Antincendio- Rischio Elevato del Fuoco - Reggio Emilia | Vigili del Fuoco — Reggio Emilia

Ing. Salvatore Demma

Esito: positivo —Idoneita tecnica
16-17-18-19/4/2019 ore 14.30/18.30 (verbale 337 30E19 del 13/5/19)

Formazione : Personale Servizio CUC Responsabile
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Corso utilizzo Piattaforma SATER Unione dei Comuni del Dirigente Area Scolastica e Sociale
Distretto Ceramico Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

16/5/2019 ore 9.00/13.00 ESIO..\veeeeiecie e

Formazione : Personale SIA Responsabile

Corso utilizzo Applicativo J Serfin — Maggioli | Unione dei Comuni del Responsabile Servizio Istruzione

per contabilita finanziaria Distretto Ceramico — Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia

12/6/2019 ore 9.30/13.00 Personale Az. Maggioli ESIt0....eeerirceiei e,

Formazione : Dott. Alberto Barbiero Responsabile

Gare/Contratti di Appalto Responsabile Servizio Istruzione

Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia
18-20/4/2019 ore 9.15/13.15-14.15/16.30

L [ ——————————
Formazione : Regione Emilia Romagna Responsabile
“Accreditamento dei nidi d'infanzia in Responsabile Servizio Istruzione
applicazione della LR 19/2016" Dott.ssa Tagliazucchi Patrizia
27/6/12019 ore 9.45/13.00 ESit0..ooiiiiiiiie

NOTE PER LA COMPILAZIONE:
La presente scheda deve essere compilata e periodicamente aggiornata da tutto il personale dell'area scolastica-sociale.
La prima compilazione implica I'inserimento dei dati personali, il titolo di studio e delle precedenti esperienze
professionali. Occorre inoltre riportare le esperienze formative fino alla data di prima compilazione della scheda; quelle
successive saranno periodicamente registrate nell'apposita griglia. L'aggiornamento della scheda avviene annualmente,
di norma prima della VI ISO 9001.

LA VALUTAZIONE DELL'EFFICACIA per il personale amministrativo & di competenza del responsabile di servizio o del
dirigente dell'area scolastica. Le formazioni di breve durata saranno valutate sulla base della relazione redatta dal
partecipante e sulla ricaduta che la formazione avra sul proprio operato (valutazione affidata al dirigente dell'area).

Per il personale dei nidi d'infanzia la valutazione dell'efficacia & di competenza del coordinamento pedagogico che si
avvarra di vari strumenti quali le osservazioni sul campo, le relazioni di verifica dei formatori, le documentazioni prodotte,
le indagini mediante questionari ecc....

Informativa ai sensi dell'art. 13 del D.lgs 196 del 30/06/2003 - “Codice in materia di protezione dei dati personali”
I dati raccolti saranno gestiti su banca dati del Comune di Maranello protetta da chiavi d’accesso, esclusivamente nell ‘ambito del
Sistema di gestione per la qualita I1SO 9001:2015 e in particolare del MO. 06..

| Scheda Aggiornata al 24/10/2019
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