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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA PROFESSIONALE

* Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro
» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo'di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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ALESSANDRO OTTOLINI

VIA BRENTA,15-41043 MAGRETA DI FORMIGINE
(MoDENA)

393-9881063

otto1607@yahoo.it

ltaliana

16-07-1972

Dal agosto 2018 a oggi Ispettore di
Polizia Locale comune di Modena

Pubblica sicurezza
Addetto al coordinamento e controllo cat D1

Corresponsabile dell’ U.0.S. “Zona 2" e dal gennaio 2019 Corresponsabile
dell'V.0.S. “Nucleo Problematiche del Territorio”

Dal luglio 2017 a luglio 2018 Ispettore di
Polizia Municipale comune di Valsamoggia

Pubblica sicurezza .

Addetto al coordinamento e controllo cat D1 :
Responsabile dell'Ufficio di Polizia Giudiziaria con attribuzione di I.P.R. (Indennita
di Particolare Responsabilita)

Dal dicembre 2010 al luglio 2017
Polizia Municipale comune di Modena

Pubblica sicurezza
Agente

Aggregato al Nucleo Problematiche del Territorio, per il contrasto della criminalita
diffusa e la tutela della sicurezza urbana

Dal settembre 2010 al dicembre 2010
Polizia Municipale comune di Reggio Emilia



« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

« Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
_+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

_ « Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA’
PROFESSIONALE

+ Date (da - a)

» Descrizione mansione

« Date (da - a)
« Descrizione mansione

+ Date (da - a)
+ Descrizione mansione

+ Date (da - a)
« Descrizione mansione

RICONOSCIMENTI E PREMI
* Date (da - a)

» Descrizione riconoscimento

Pagina 2 - Curriculum vitae df
OTTOLINI Alessandro

Pubblica sicurezza
Agente
In affiancamento alle diverse U.O.S. per tirocinio formativo neo-assunto

dal 2004 al 2010
Libero professionista

Settore edile

* Agente di commercio .

Gestione di portafoglio clienti nella zona di competenza di Roma e Viterbo

dal 1993 al 2003
Fincibec S.p.A

Produttore di piastrelle ceramiche
Area Manager ;

Gestione e organizzazione della rete vendita composta da agenti di commercio operanti su tutto
il territorio nazionale, per un volume di affari approssimativo di 5-6.000.000 di euro

2010-2011
Assegnato alle U.O.S. di quartiere con mansioni varie di controllo territorio, controllo circolazione
stradale, rilievo incidenti, contatti di prossimita con i cittadini. Funzione svolta in divisa

Dal 2012 al luglio 2017

Assegnato alla U.O.S. specialistica Nucleo Problematiche del Territorio, con finalita prevalenti di
contrasto e prevenzioni di reati quali spaccio di sostanze stupefacenti, reati predatori, reati
inerenti I'abuso sessuale, il maltrattamento di minori, e prostituzione. Il lavoro viene
costantemente svolto in ab i, su veicoli civetta, consistenti-in autovetture, motocicli enduro e
scooter

Dal luglio 2017 al luglio 2018
Funzione di addetto al coordinamento e controllo (Cat D1) con I'assegnazione di responsabile
dell'ufficio di Polizia Giudiziaria

Dall'agosto 2018 ad oggi

Funzione di addetto al coordinamento e controllo (Cat D1) con I'assegnazione di responsabile
dell'U.0.S. “Zona2” per quanto riguarda fenomeni di degrado sociale quale spaccio, prostituzione
e bivacchi-occupazioni; corresponsabile dell’ U.O.S. N.P.T., che svolge servizio in abiti civili ed &
deputata alla presa in carico di tutte le segnalazioni riguardanti fenomeni di spaccio,
maltrattamenti, occupazioni abusive di immobili o terreni, disagio legato ai minori, controllo delle
strutture di accoglienza dei minori, gestione della sicurezza urbana.

2012
Elogio scritto conferito dall' Unione Comuni Modenesi Area Nord per il rilevante contributo fornito
nella missione di soccorso ai cittadini dei comuni colpiti dal terremoto del Maggio 2012.



* Date (da - a)
» Descrizione riconoscimento

* Date (da - a)
« Descrizione riconoscimento

» Date (da - a)
» Descrizione riconoscimento

* Date (da - a)
» Descrizione riconoscimento

» Date (da - a)
« Descrizione riconoscimento

* Date (da - a)
« Descrizione riconoscimento

* Date (da - a)
« Descrizione riconoscimento

¢ Date (da - a)
* Descrizione riconoscimento

* Date (da - a)
« Descrizione riconoscimento
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2013
Ringraziamento del’Amministrazione Comunale di Modena per limpegno solidale dimostrato
nella missione di soccorso presso le zone colpite dal terremota nel Maggio 2012.

2014
Elogio scritto conferito dal Comando di Modena per aver assicurato alla giustizia un cittadino
centroafricano arrestato in flagranza di reato mentre tentava di abusare sessualmente di una

connazionale di anni 11.

2014

Elogio scritto conferito dal Comando di Modena per aver concluso una impegnativa e complessa
attivita investigativa, posta in essere con professionalita, spirito d'iniziativa e capacita
investigativa, culminata con I'arresto di tre persone dedite allo spaccio di sostanze stupefacenti

ed al sequestro di un ingente quantitativo di droga

2015
Lettera di Compiacimento dal Questore di Ancona per aver assicurato alla giustizia in data 7
Febbraio 2015 un pericoloso cittadino nordafricano, resosi autore di tentato omicidio in Anconain

data 4 gennaio 2015

2015

Elogio scritto conferito dal Comando di Modena per aver, nell' ambito di complesse attivita
investigative, rintracciato ed arrestato I'autore di un tentato omicidio avvenuto in Ancona in data 4
gennaio 2015, in supporto alla squadra Mobile del luogo ove il fatto era avvenuto, dando cosi
prova di efficacia dell'azione congiunta di tutela della sicurezza da parte delle forze di polizia.

2016

Elogio scritto conferito dal Comando di Modena per la competenza e I'abilita dimostrata traendo
in arresto un insospettabile cittadino straniero che effettuava una fiorente attivita di spaccio di
sostanze stupefacenti nei confronti di giovani consumatori, sequestrando nell'operazione un
ingente quantitativo di haschish pari a 1,8 kg.

2016

Elogio scritto conferito dal Comando di Modena per l'intuito, la capacita di analisi e perseveranza
dimostrate nel corso di una lunga e delicata indagine svolta in collaborazione con la Squadra
Mobile della Polizia di Stato, coordinata dalla Procura della Repubblica di Modena, che ha
consentito di accertare 'uso di cemento depotenziato nella costruzione di strutture pubbliche tra
cui una nuova scuola di Finale Emilia. Nella operazione si & proceduto.alla perquisizione di n. 28
obiettivi nonché alla denuncia in stato di liberta di 19 persone

2017

Elogio scritto conferito dal Comando di Modena per I'abilita e la competenza dimostrate in
ripetute attivita di polizia giudiziaria svolte con l'ausilio della videosorveglianza, finalizzate al
contrasto al fenomeno dello spaccio di stupefacenti, alla microcriminalita e al degrado a seguito
delle quali sono stati conseguiti significativi risultati, tra cui il sequestro in abitazione di un ingente
quantitativo di sostanza stupefacente pura costituita da cocaina e da eroina in ovuli con l'arresto
di una donna di nazionalita nigeriana e I'arresto del tristemente noto “scippatore seriale” che tanta
preoccupazione e sconcerto destava in citta per i numerosi furti perpetrati anche a danno di
persone anziane, il quale al momento del'arresto aveva ancora con se il borsello dell'ultima
vittima.

2020
Encomio conferito dal Sindaco di Modena in rappresentanza e come responsabile del Nucleo
N.P.T., particolarmente impegnato nel contrasto allo spaccio di sostanze stupefacenti e grazie ad
una infaticabile e minuziosa presenza sul territorio, ha condotto con successo operazioni
antidroga che hanno consentito di effettuare 60 arresti e di sequestrare una notevole quantita di
stupefacenti. Gli ottimi risultati raggiunti sono stati frutto di una stretta collaborazione con Polizia
di Stato, Carabinieri, Guardia di Finanza, nonché di un lavoro di intelligence, pianificazione
logistica, conoscenza del territorio e lavoro di equipe.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da - a)
» Qualifica conseguita
« Universita

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Partecipazione al Corso di
Aggiornamento

+ Date (da - a)
+ Partecipazione al Convegno

Nazionale -

; + Date (da-a)
+ Partecipazione al corso di prima
formazione

« Patente di servizio oo:mmmc.:m
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Anno 2014

Scuola di Scienze Politiche, Laurea in Sociologia classe L-40 (109/110)

Universita di Bologna UNIBO sede “Ruffilli” di Forli

Corso universitario fortemente orientato a fenomeni sociologici connessi alla devianza, includenti
insegnamenti specifici in materie quali: Sociologia della Devianza, Laboratorio di Criminologia,
Sociologia dei Processi Culturali e Comunicativi, Istituzioni di Diritto Pubblico ed altri.

Dal 2001 al 2003 |
Frequentato Master modalitd FAD in “Marketing, Vendite € Commercio Internazionale” di 1200
ore validato dalla University of Wales (GB) presso I''FOA (istituto per la formazione di operatori
aziendali) di Reggio Emilia !
Gestione di rete vendite per il perseguimento degli obiettivi di marketing prefissati dal
management. Conseguimento di capacita di elaborazione di piani di vendita, budget, utilizzando
strumenti e tecniche di marketing strategico e operativo

master

Anno scolastico 1990-1991
Diploma di perito informatico conseguito presso [TIS “Comni” di Modena, valutazione 48/60

Utilizzo e conoscenza dei principali software di programmazione e studio delle principali
componenti hardware dei personal computer, studio dei sistemi di refi informatiche e nozioni di
base di elettronica

Perito informatico

Questura di Modena 2019
Corso di aggiornamento sulle modifiche apportate alla legge sulla LEGITTIMA DIFESA, tenuto
dall'Avv. Giudo SOLA Presidente %__m Camera Penale di Modena

Modena 7-8 giugno 2018
“QUALE FUTURO PER LE POLITICHE DI SICUREZZA URBANA’ organizzato da Forum ltaliano
per la Sicurezza Urbana; Unimore; Modena Citta Sicura; patrocinio Regione Emilia Romagna

Marzo-Aprile-Maggio 2018
Frequentato presso la Scuola Interregionale di Polizia Locale, esame finale sostenuto con esito
favorevole in data 23 Maggio 2018

num MOO000589P conseguita in data 15/05/2015 scad 16/07/2031



CAPACITA E COMPETENZE SVILUPPATE CAPACITA DI ANALISI, DI GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DELLE SITUAZIONI, ANCHE IN

PERSONALI CONTESTI DI ELEVATO LIVELLO DI STRESS MENTALE E FISICO
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessarnamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiall.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

[INGLESE ]
+ Capacita di lettura SUFFICIENTE
» Capacita di scrittura "SUFFICIENTE
« Capacita di espressione orale SUFFICIENTE

CAPACITA E COMPETENZE BUONE CAPACITA RELAZIONALI ACQUISITE NELL'ARCO DELLA CARRIERE LAVORATIVA.
RELAZIONALI NELL’ IMPIEGO SPECIFICO DELLE ATTIVITA’ DI POLIZIA GIUDIZIARIA, VIENE RICHIESTA UNA PARTICOLARE
Vivere e lavorare con allre persone, in PREDISPOSIZIONE AL LAVORO DI TEAM IN QUANTO IL RISULTATO DEL LAVORO E DELL'INCOLUMITA FISICA
ambiente muliculturale, occupando posti DEGL! OPERATORI E STRETTAMENTE CONNESSA A QUESTO ASPETTO, FONDAMENTALE PERTANTO E' LA
. In cui la comunicazione é importante e in CONDIVISIONE DEGLI OBIETTIVI SPECIFICI E LA PIANIFICAZIONE DEI COMPITI E DEI xco_._ DA >wmmoz>xm
situazioni in cui é essenziale lavorare in AGLI OPERATORI.
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TUTTA LA CARRIERA PROFESSIONALE E STATA CARATTERIZZATA DALLA GESTIONE DI RISORSE UMANE DA
ORGANIZZATIVE COORDINARE PER IL PERSEGUIMENTO DI UN OBIETTIVO DI TEAM, NELL 'ULTIMI ANNI CON IL RUOLO

Ad es. coordinamento e amministrazione DELL'ADDETTO AL COORDINAMENTO E CONTROLLO, S| SONO ULTERIORMENTE AFFINATE LE CAPACITA'
di persone, progett;, bilanci: sul posto a ORGANIZZATIVE E DI DIREZIONE NELLA GESTIONE DI PERSONALE IMPIEGATO SIMULTANEAMENTE IN

Javoro, in attivita di volontariato (ad es. ATTIVITA' DIFFERENTI TRA LORO.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE BUONE
TECNICHE

Con computer, atirezzature specifiche,
macchinar; ecc.

CAPACITA E COMPETENZE NELLA MEDIA

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislati
giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e déll'art. 13 del GDPR (Regc
2016/679)

Firma Alessandro Ottolini

Pagina & - Curriculum vitae di
OTTOLINI Alessandro



