[ ] UNIONE DEI COMUNI
DEL DISTRETTO CERAMICO

UNIONE COMUNI Provincia di Modena
DISTRETTO CERAMICO

Definizione tipologia e criteri di valutazione del colloquio

La commissione stabilisce di predisporre 6 (sei) prove composte da 3 (tre) quesiti ognuna che in
considerazione dei contenuti professionali delle mansioni richieste, le conoscenze richieste vertono sui
seguenti argomenti:
* Funzioni e compiti del Comune in materia di polizia mortuaria (Titolo VI del Testo Unico delle Leggi
Sanitarie 27.07.1934, n. 1265, al D.P.R. 10.09.1990, n. 285 ed alla Legge Regionale 4.5.1982, n. 1)
* FElementi sullordinamento istituzionale, finanziario e contabile degli Enti Locali (in particolare D. Lgs.
267/2000 e D. Lgs. 118/2011)
* Elementi sulle principali funzioni degli enti locali
* Elementi sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione (D. Lgs. 165/2001 e
s.m.i., D. Lgs. 267/2000 ¢ CCNL)
* Elementi di diritto amministrativo, con particolare riferimento agli atti amministrativi, ai contratti, alle
convenzioni ed alla Legge 241/1990 ss.mm.ii.
* Elementi in materia di documentazione amministrativa (D.P.R. 445/2000)
* Elementi in materia di protezione dei dati personali (Regolamento UE 679/2016)
* Principi normativi in materia di Trasparenza e Anticorruzione
* Elementi in materia di Codice dei contratti pubblici (D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii
* Svolgimento di valutazioni attinenti a problemi concreti di carattere amministrativo e gestionale, anche con
riferimento all’organizzazione, funzionamento e gestione dei servizi cimiteriali e di modalita di acquisizione
di beni di natura economale (acquisti sotto 1 € 150.000,00)
Nell’ambito della prova orale si provvedera, inoltre, ad accertare la conoscenza:
- della lingua inglese;
- dell’'uso di informatica applicata all’automazione d’ufficio, ed in particolare dei programmi word, Excel,
posta elettronica, tecnologie di navigazione internet.

Rispetto alla conoscenza della lingua inglese e informatica verra rilasciato solo un giudizio di idoneita.

11 colloquio sara valutato sulla base dei sottoelencati elementi:

eprecisione, correttezza e completezza del contenuto della risposta rispetto al quesito soprattutto
con riferimento alla capacita di rielaborazione personale delle materie interessate dalla domanda;
eattinenza della risposta al quesito;

*logicita e capacita di sintesi nell’esposizione;

*capacita espressiva, proprieta di linguaggio e fluidita espositiva.

Max 30 punti attribuibili, cosi ripartiti:

* 0-20 risposta insufficiente, fuori tema o scorretta, molto supetrficiale/scadente;

* 21-25 risposta sufficiente/ discreta coerente con I'argomento proposto;

* 26-30 risposta buona, sintetica, completa e argomentata in maniera coerente con 'argomento;



La prova si intende superata se risulta conseguita la votazione minima di 21/30 (ventuno trentesimi);



